
لجمھوریة الجـزائریـة الـدیمقراطـیة الشـعبیـةا
وزارة الإتصال

مدیریة الإدارة والوسائل

إعلان عن توظیف
تعلن وزارة الإتصال عن فتح مسابقات للتوظیف الخارجي في الرتب المبینة أدناه :

نمطالرتبة
التخصص المطلوبشروط الالتحاقالتوظیف

عدد
المناصب
المالیة

المفتوحة

مكان التعین

متصرف
رئیسي

على
أساس
الشھادة

شھادة الماجستیر أو شھادة معادلة لھا

- العلوم القانونیة و الإداریة أو الحقوق،
عــلـوم الإعـلام و الإتصـال،

الدیموغرافیا، العلوم الصحافیة و
الإعلام،العلوم الإقتصادیة، العلوم

المالیة، العلوم التجاریة،علوم التسییر،
العلوم السیاسیة و العلاقات الدولیة، علم

الإجتماع: ما عدا تخصص علم الإجتماع
التربوي، علم النفس: تخصص العمل و

التنظیم أو إدارة ضغوط العمل و علم
النفس العام، و علم النفس الاجتماعي،

لعلـوم الإسـلامیة: تخصص شریعة
و قانون.

01

الإدارة
المركزیة

مترجم
-

ترجمان
-

شھادة لیسانس في التعلیم العالي أو
01الترجمة و الترجمة الفوریةشھـــادة معادلة لھـا

وثائقي
أمین

محفوظا
ت محلل

شھادة الماستر في التعلیم العالي أو
01علم إقتصــاد المكتباتشھادة معادلة لھا

مساعد
مھندس
مستوى

في1
الإحصائ

یات

التطبیقیةالجامعیةالدراساتشھـادة-
شھادةأساسعلىعلیھاالمتحصل
سنوات)03(ثلاثبعدوالبكالوریا

من التعلیم العالي في الاحصائیات،
علیھاالمتحصلسامتقنيشھادة-

بعدوالبكالوریاشھادةأساسعلى
العاليالتعلیممنسنوات)03(ثلاث

في التخطیط و الاحصاء.

01الاحصاء، التخطیط و الاحصاء

كاتب
مدیریة

شھادة تقني-
شھادة كاتب رئیسي مسلمة من-

طرف مراكز التكوین الإداري
الأمانة أو في الأمانة المكتبیة أو أمین

01مكتب



كاتب

المھنیةالمھارةأوالمھنيالتحكم-
في الكتابة؛

المھارةأوالمھنيالتحكمشھادة-
المھنیة في الأمانة؛

المھارةأوالمھنيالتحكمشھادة-
المھنیة في الاعلام الألي؛

المھارةأوالمھنيالتحكمشھادة-
عاملفيالمھنیة

المیكرومعلوماتیة؛
الألةفيالمھنيالتحكمشھادة-

الراقنة؛
كاتبفيالمھنيالتحكمشھادة-

راقن؛
العامةالادارةكتابشھادة-

التكوینمراكزطرفمنالمسلمة
الاداري؛

مختزلفيالمھنيالتحكمشھادة-
راقن؛

مدتھالمكتبیةفيتكوینشھادة-
الأقلعلىأشھر)06(ستة

شھادةأساسعلىعلیھامتحصل
منكاملةثانويثانیةالسنة

أوعمومیةتكوینیةمؤسسات
خاصة؛

01ة

یجب أن یحتوي ملف الترشح على الوثائق التالیة:
طلب خطي،-
نسخة من بطاقة التعریف الوطنیة،-
الشھادة أو المؤھل أو المستوى الدراسي أو التكویني مرفقة بكشف نقاط مسار الدراسة أو التكوین،-
بطاقة معلومات تملأ من طرف المترشح بالشكل المطلوب(یتم تحمیلھا من الموقع الإلكتروني للمدیریة العامة-

للوظیفة العمومیة و الإصلاح الإداري)
)www.concours-fonction-publique.gov.dz()أوwww.dgfp.gov.dz(

یتعین على المترشحین المقبولین نھائیا، قبل تعیینھم في الرتب أو المناصب المترشح لھا، استكمال ملفاتھم
الإداریة بالوثائق الآتیة:

نسخة من الوثیقة التي تثبت وضعیة المترشح إزاء الخدمة الوطنیة، مصادق على مطابقتھا للأصل، من قبل-
المؤسسة أو الإدارة المنظمة للمسابقة،

شھادة السوابق العدلیة، ساریة المفعول،-
شھادة الإقامة،-
شھادة المیلاد،-
الشھادات الطبیة ( طب عام، أمراض صدریة)،-
شمسیتان،)02(صورتان-
شھادات العمل التي تثبت الأقدمیة المھنیة للمترشح في الاختصاص، ینبغي أن تكون ھذه الشھادات مؤشر علیھا-

من طرف ھیئة الضمان الاجتماعي، بالنسبة للأقدمیة المكتسبة في القطاع الخاص،
شھادة تثبت مدة العمل المؤدى من طرف المترشح، في إطار جھازي الإدماج المھني والاجتماعي للشباب-

حاملي الشھادات، مع توضیح المنصب المشغول، عند الاقتضاء،

https://www.concours-fonction-publique.gov.dz
https://www.dgfp.gov.dz


أي وثیقة تثبت متابعة المترشح تكوینا أعلى من مستوى الشھادة المطلوبة في التخصص، عند الإقتضاء،-
شھادة الحالة العائلیة بالنسبة للمترشحین المتزوجین.-

أولصدورتاریخمنیوما،)15(عشرخمسةأقصاهأجلفيعلیھالموصىبالبریدالملفاتترسلأوتودع
إعلان

رایس – الجزائر.نھج مارسیلو فابري– بئر مرادوزارة الاتصالالعنوان:
ملاحظة :

الشھادة المعلن عنھا في الجدول أعلاه،الموظفون المترشحون لإحدى المسابقات على أساس-
ینبغي علیھم إرفاق ملفات الترشح بالوثائق التالیة:

،الأصلیةالإدارةقبلمنبالموافقةعلیھیؤشرللمسابقةالترشحطلب-1
،المسابقةفيالنجاححالةفيبالإستقالةوعد-2

-  لا تؤخذ بعین الإعتبار الملفات الناقصة أو تلك الواردة خارج آجال التسجیلات.


